PROGETTO
“8/18 LA SCUOLA APERTA DALLE ORE 8 ALLE ORE 18 PER FAVORIRE IL SOSTEGNO
ALL’OCCUPAZIONE DELLE MADRI”

L’Alleanza Locale di conciliazione con capofila il Comune di Brescia ha ottenuto, a valere sul bando dell’ASL
di Brescia finalizzato alla valorizzazione delle politiche territoriali di conciliazione famiglia — lavoro, un
finanziamento pari ad € 121.000,00 per la realizzazione del progetto “8/18 la scuola aperta dalle ore 8 alle
ore 18 per favorire il sostegno all’'occupazione delle madri”.

Il progetto, rivolto a 150 famiglie e 15 imprese, intende favorire la costituzione di un network territoriale che
veda coinvolti gli enti pubblici, le imprese, i lavoratori, le famiglie e il terzo settore rappresentato da
cooperative e associazioni.

L’attuazione della prima azione progettuale prevede I'assegnazione di un sostegno economico per i lavoratori
delle imprese aderenti all’Alleanza Locale di Brescia a parziale copertura degli oneri sostenuti per i servizi di
cura e socio educativi di seguito specificati:

< Micro nido;

Asilo nido;

Nido famiglia;

Centri per la prima infanzia;

Doposcuola;

Centri Estivi;

Frequenza a corsi sportivi, musicali, artistici e linguistici per almeno tre volte la settimana per
un periodo non inferiore ai sei mesi.
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Destinatari della misura

Possono presentare domanda i lavoratori dipendenti delle imprese aderenti all’Alleanza Locale di
conciliazione di Brescia di seguito indicate che svolgono la loro attivita presso una sede operativa ubicata in
uno dei Comuni degli ambiti distrettuali di Brescia e Brescia-Est.

Rimane inteso che qualora aderissero all’Alleanza Locale di Brescia nuove Imprese fra quelle elencate
nell’allegato documento “Enti aderenti Alleanza Conciliazione ASL Brescia”, i lavoratori delle medesime
rientreranno tra i potenziali destinatari delle misure oggetto del presente avviso”

Criteri per I'accesso al contributo:
Possono essere accolte le richieste di contributo in presenza dei seguenti requisiti:

1. Eta del figlio/a, alla data di presentazione della domanda: dai 3 mesi ai 14 anni;
Attestazione ISEE del lavoratore inferiore o uguale ad euro 30.000,00, in corso di validita;

3. La condizione lavorativa presso I'impresa aderente deve sussistere per tutto il periodo in cui si
beneficia del contributo, pena la cessazione del diritto a partire dal mese successivo alla perdita dello
status occupazionale.

Modalita di presentazione delle domande

| lavoratori interessati all’assegnazione del contributo dovranno presentare corretta domanda, utilizzando il
modulo disponibile presso la propria impresa a partire dal 1 giugno 2015. Le istanze dovranno
successivamente essere trasmesse con R/R al Comune di Brescia — Settore Servizi Sociali P. le della
Repubblica n° 1 in qualita di ente capofila dell’Alleanza Locale, oppure inviate tramite posta elettronica al
seguente indirizzo: servizisociali@pec.comune.brescia.it.



mailto:servizisociali@pec.comune.brescia.it

Le condizioni che consentono I'accesso al contributo saranno autocertificate dal richiedente, fatta eccezione
per i seguenti documenti che dovranno essere allegati in copia alla domanda:
e Dichiarazione ISEE relativa al nucleo familiare del lavoratore richiedente;
e |donea documentazione attestante I'avvenuto pagamento degli oneri ammessi a finanziamento a
decorrere dal 1/1/2015.

Graduatorie beneficiari

| beneficiari saranno individuati tramite la redazione di due specifiche graduatore, una relativa alla richiesta
di sostegno economico per il ricorso a servizi di cura e socio-educativi per I'infanzia (0-6 anni) ed una relativa
alla richiesta di sostegno economico per il ricorso a servizi di cura e socio-educativi per i minori frequentanti
la scuola primaria (elementari) e la scuola secondaria di primo grado (medie), pubblici e privati.

Termine di presentazione delle domande
Le domande dovranno essere presentate entro il termine del 18.12.2015.

Valore del contributo

Per la graduatoria relativa alla richiesta di sostegno economico per il ricorso a servizi di cura e socio-educativi
per l'infanzia (0-6 anni) budget complessivo di € 76.800,00 — il valore massimo del contributo assegnato al
lavoratore sara di € 800,00.

Per la graduatoria relativa alla richiesta di sostegno economico per il ricorso a servizi di cura e socio-educativi
per i minori frequentantila scuola primaria (elementari) e la scuola secondaria di primo grado (medie) budget
complessivo di € 39.200,00 — il valore massimo del contributo assegnato al lavoratore sara di €300,00.

Le spese rendicontate possono essere riferite ad oneri sostenuti dal 01.01.2015 al 18.12.2015 fatto salvo il
rapporto di dipendenza con I'impresa aderente all’Alleanza Locale.

Determinazione del punteggio e formazione della graduatoria
I Comune di Brescia stilera le graduatorie generali in base al punteggio assegnato sulla base della
documentazione allegata e delle dichiarazioni rese nella domanda del richiedente.

A seguito dell’approvazione della graduatoria da parte del Comune capofila si provvedera all’erogazione del
contributo ai singoli beneficiari, secondo 'ordine di graduatoria e tenuto conto delle spese rendicontate.

La presenza di problemi di conciliazione tra responsabilita familiari e impegni lavorativi aumenta i rischi di
emarginazione sociale e lavorativa e con le azioni progettuali si intende quindi contribuire a sostenere i
lavoratori, in prevalenza donne, nella permanenza nel mercato del lavoro.

Gli obiettivi specifici dell’intervento proposto sono molteplici:

- Promuovere e sensibilizzare il tema della conciliazione;

- Ridurre rischi di emarginazione sociale e lavorativa delle persone con elevati carchi di cura familiare
in particolare verso i figli minori garantendogli accoglienza in progetti educativi a loro dedicati;

- Favorire la partecipazione delle donne al mercato del lavoro, garantendo ai figli minori adeguati
servizi educativi nell’arco della giornata;

- Costituzione entro il termine del progetto di un tavolo programmatorio e di idee che veda coinvolti
enti pubblici e imprese.



Inoltre vi sono delle attivita previste per il raggiungimento degli obiettivi specifici:

- Sostegno al reddito per i dipendenti delle imprese aderenti all’Alleanza Locale di Conciliazione
attraverso la concessione di incentivi per il ricorso a servizi di cura e a servizi socio-educativi per
I'infanzia (0 — 3 anni) e per i minori frequentanti la scuola primaria (elementari) e la scuola secondaria
di primo grado (medie);

- Sostegno alle imprese aderenti all’Alleanza Locale di Conciliazione che introducono nuove modalita
di lavoro family friendly, nuovi interventi di welfare aziendale e interaziendale, o azioni volte a
favorire piani personalizzati di congedo maternita-paternita/parentali alle lavoratrici
madri/lavoratori padri;

- Sostegno alle imprese aderenti all’Alleanza Locale di Conciliazione per I'occupazione di madri con
bambini fino a cinque anni di eta, e rientro delle stesse in attivita lavorative a tempo determinato o
indeterminato.

| risultati attesi sono:

- Aumento aderenti all’Alleanza;

- Assegnare n. 150 incentivi per il ricorso a servizi di cura educativi dedicati ai figli minori frequentanti
le scuole primarie e secondarie di I° grado;

- Assegnare n. 10 voucher premiate per I'assunzione di madri escluse dal mercato del lavoro o in
condizioni di precarieta con almeno un figlio di eta non superiore ai 5 anni.

Il progetto verra realizzato entro due anni dalla data di approvazione e le verifiche intermedie e finali delle
attivita del progetto verranno effettuate tramite questionari per imprese, dipendenti e operatori, azioni di
monitoraggio a cadenza trimestrale, azioni di valutazione a cadenza semestrale e utilizzo di indicatori di
qualita.

per informazioni Ufficio Politiche attive del Lavoro Apindustria Brescia:
tel. 03023076 - fax 0302304108 - email politicheattive@apindustria.bs.it



